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Kedves Sziilok!
Kérem, hogy az alabbiakban megfogalmazott Hazirendet figyelmesen olvassak végig!
Az intézmény zavartalan miikodése érdekében kérjiik a tisztelt sziiloket a Hazirend pontos

betartasara!

1. Altalanos informaciok az évodarol

Az dvoda fenntartdja: Arpad-hazi Szent Margitrol nevezett Szent Domonkos Rendi Névérek

Apostoli Kongregacioja

Az 6voda neve: Maria Valéria Keresztény Ovoda

6800 Hodmezdvasarhely. Viradg utca 2.
Telefonszam: 06 62/241-731
E-mail cim: vruovoda@invitel.hu

Az 6voda vezetdje: Magyar Eva

Az 6voda vezetShelyettese:  Vajnai Agnes

Az 6voda iigyintézdje: H¢jja Erzsébet

Fogado orak: elézetes egyeztetés alapjan, igény szerint

Az 6voda gyermekorvosa:  Dr. Sipos Erika Zita

6800 H6dmezdvasarhely, Lazar u.10.
Telefon:06 62/222-730

Az 6voda fogorvosa: Dr. Kondorosi Krisztina
6800 Hédmezovasarhely Pet6fi u.30.
Telefon:06 62/239-932

Az 6voda logopédiai és gyermekpszicholdgiai szakrendelése:

Csongrad Megyei Pedagogiai Szakszolgélat
Hodmezdvasarhelyi Tagintézménye

6800 Hodmezdvasarhely, Sz¢€k u. 3.
Telefon: 06 62/221-906

2. A nevelési év rendje, az intézmény nyitva tartasa

A nevelési év meghatarozasa: minden év szeptemberl-t6l augusztus 31-ig.

Az oktatasi év meghatarozasa: minden év szeptember 1-t6l majus 31-ig.

Az oktatasi év majus 25 ¢€s junius 10. napja kozott miisoros tinnepéllyel zarul.

Az 6voda nyari zardsa (1 honap) a fenntartoval vald egyeztetés alapjan torténik, melynek

idépontjarol minden év februdr 15-ig a sziiloket értesitjiik.



A nevelés nélkiili napok szama: évente 5 nap.

A sziil0ket a varhat6 idOpont eldtt 7 munkanappal szoban €s irasban értesitjiik. Sziikség esetén
feliigyeletet biztositunk.

Az 6voda napi nyitva tartdsa: reggel 6.00 6ratol du. 17.30 oraig.

A reggeli iigyelet rendje: 6.00 — 7.30 oraig.
A délutani iigyelet rendje: 16.00 — 17.30 oraig.

3. Az d6vodai felvétel, atvétel eljarasrendje
Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik.
Az Ovoda a beiratkozas idejérdl, az err6l valdé dontés és a jogorvoslat benyujtasanak
hataridejérél hirdetményt tesz k6zz¢é a helyben szokasos modon.
A sziil6 az 6vodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett gyermekét
kdteles beiratni a meghatarozott iddpontban.
Az 6voda vezetdje az ovodai felvételi, atvételi kérelem elbiralasarol, a dontést megalapozo
indokolassal, a fellebbezésre vonatkozo tajékoztatassal értesiti a sziilot, tovabba az Ovodai
nevelésre kotelezett gyermek felvétele, atvétele esetén indokolds nélkiil értesiti az el6zo
6voda vezetdjét is.
A felvétel szempontjai:
Felekezeti hovatartozas nélkiil fogadjuk a gyermekeket, de elényt élvezhetnek:
- a megkeresztelt gyermekek,
- ha a testvér mar 6vodasunk,
- ha az intézmény kozelében lakik.
Az 6vodaba felvett gyermeket az 6voda nyilvantartja. Ha a gyermek 6vodat valtoztat, tovabbi
nyilvantartasa az atado 6voda értesitése alapjan az atvevo 6voda feladata. Az dvoda torli az

6vodaba felvettek nyilvantartasabol azt a gyermeket, akinek dvodai jogviszonya a megsziint.

4. Mikor veheti igénybe a gyermek az évodat

e a harmadik ¢letév betdltésétol az iskolaérettség eléréséig, maximum nyolc éves koraig
(a 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrdl 8.§ (1) alapjan az 6voda felveheti
azt a gyermeket is, aki a harmadik ¢€letévét a felvételtdl szamitott féléven beliil betolti),

e amikor a gyermek egészséges,

e akkor, ha a sziil6 az étkezési dijat befizette.



5. Az ovoda hetirendje, napirendje
A csoportok hetirendje, napirendje az 6ltézokben kifiiggesztve megtalalhato.
A hetirend és a napirend biztositja a gyermekek szdmara a nyugodt, kiegyensulyozott,
kiszamithatod kornyezet megteremtését.
A fejleszté, iskola-elokészité vagy mas, Kkifejezetten nevelési jellegli foglalkozasok
id6szakaban 6vodapedagogus foglalkozik a gyermekekkel.
A 326/2013. (VI111.30.) Korm. rendelet 33/B. § (5) értelmében, ha az 6voda reggel 8.00 6ra
elétt vagy a délutani idészakban nem fejlesztd, iskola-elokészitd vagy mas, Kifejezetten
nevelési jellegli foglalkozast szervez, ezen idészakokban a gyermekek feliigyeletét neveld-
oktaté munkat kozvetleniil segité munkakorben foglalkoztatott személy is ellathatja.
A reggeli és délutani iigyeleti rendet a nyitvatartasi id6hoz €s a sziildi igényekhez igazitva a
sziildi értekezleten ismertetik az 6vodapedagogusok. Az ligyelet idején a gyermek elhelyezése
a kijeldlt iigyeletes csoportban, a csoportszobaban (jo id6 esetén az udvaron) torténik, ahol a
sziil6 megérkezéséig jatektevékenységgel tolti az idejét.
Ha nem érkeznek az 6vodéaba a délutani ligyelet végéig, az 6vodaba maradt gyermek sziileit
telefonon értesitjiik.
A hetirend kiilonosen a nevelési év elején és végén alakulhat, valtozhat (pl.: iszas miatt).
A tanulési folyamat tartalmi elemei, annak idébeni szervezése csoportonként eltérd. A nyari
honapokban is szamtalan lehetdség nyilik arra, hogy az ¢&vszaknak megfelelden
tapasztalatokat szerezzenek a gyerekek spontan, jatékos modon, illetve a gyermekek
kérdéseire, az 6vond valaszaira épiild tanulés is jelen lehessen.
A napirend biztositja a gyermek gazdag, valtozatos tevékenységét, az aktiv és passziv
pihenés életkornak és egyéni sziikségletének megfeleld valtakozasat.
Kérjiik, hogy 10 6ranal tobbet ne tartdzkodjon bent gyermekiik, mert az mar megterheld lehet

szamara.

6. Szolgaltatasaink:

Ingyenesen igénybe vehetO szolgaltatasok:

- a gyerekek dvodai nevelése, a gyerekek napkozbeni ellatasa,

- 06vodai foglalkozésok,

- logopédiai foglalkozasok,

- fejleszto, felzarkoztato foglalkozas,

- az 6voda létesitményeinek €s eszkdzeinek haszndlata a fenti szolgaltatasok

igénybevételéhez.



Az ingyenes vizhez szoktatds szolgaltatds igénybevételérdl a vezetd és az érintett csoport

ovodapedagdgusai egyiittesen dontenek az évenként felajanlott lehetdségek alapjan.

Térités ellenében igénybe vehetd szolgaltatasaink a fenntarté hatdrozata szerint:

Az 6vodéaban a sziilok elézetesen kikért véleménye alapjan a pedagdgusok szervezhetnek
kiilonb6zd, nem allandd programokat (pl.: kirandulds, kulturalis programok), amelyekért
téritési dijat kérhetnek. Ezek megszervezésében kiemelt szempont, hogy szakszerli legyen,
illeszkedjen az intézmény pedagogiai célkitiizéseibe, vegye figyelembe az oOvodaskori
sajatossagokat, a napirendbe ugy €piiljon be, hogy ne terhelje tul a gyermekeket.

A programok érinthetnek egy-egy csoportot, vagy az egész 6vodai kozosséget.

Téritési dijas kulturdlis programot havonta maximum egy alkalommal lehet szervezni,
kirandulés évente maximum két alkalommal (Osszel és tavasszal) szervezhetd, lehetdleg
megyehataron beliil.

A programokra szedhetd téritési dij szabalyai:

- a sziiloket tajékoztatni kell az adott program pontos koltségvetésérol,

- a programra csak annyi dij szedhetd, amennyibe ténylegesen kertil,

- a sziil6 aldirasaval is igazolja a programhoz val6 hozzéjarulasat, tamogatésat,

- amennyiben a gyermek hidnyzas miatt lemarad a programrdl, a befizetett Osszeget

haladéktalanul vissza kell fizetni a sziil6nek.

Szociélis alapon adhaté kedvezménvek:

Az 6voda fenntartdja a hazirendben rogzitett étkezési téritési dij-kedvezményeken til nem tud

biztositani szocialis alapon adhaté kedvezményeket a sziilok/gyermekek részére.

7. Gyermek az 6vodaban

A gyermekek jogai:

- Lehetévé tessziik, hogy intézménylinkben biztonsdgos kornyezetben nevelkedjenek.
Napirendjiiket életkoruknak megfelelden alakitjuk ki.

- Tiszteletben tartjuk emberi méltdsagukat €s személyiségiiket, ennek érdekében nem vetjlik
ald embertelen, megalazé biintetésnek, testi fenyitésnek, zaklatasnak. Sem kozvetleniil sem
kozvetetten hatranyos megkiilonboztetésben nem részesitjiik.

- Vallasi, vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai 6nazonossagukat tiszteletben tartjuk.



Az oOvoda nevelési programja alapjan neveljiikk Oket, mely szerint tdbboldaltian és
targyilagosan valositjuk meg az ismeretek kozlését, atadasat. Biztositjuk részvételiiket a
foglalkozasokon.

- A gyermek cselekvési szabadsagat, csaladi élethez, magéanélethez valdé jogat nem
korlatozzuk. Figyeliink arra, hogy e jogok gyakorldsa kdzben a gyermek ne veszélyeztesse a
sajat, a tarsai, illetve az Ovoda alkalmazottainak egészségét, testi €pségét, valamint ne
akadalyozza viselkedésével a tobbek miivelddéshez, fejlddéshez valo jogat.

- A gyermek a sziil6 nyilatkozata (a 328/2011. (XI1.29.) Korm. rendelet 6. melléklet) alapjan
ingyenes vagy téritéses étkezésben részesiil.

- Ovodank eszkozeit, berendezéseit, felszereléseit ingyenesen, de rendeltetésszeriien
hasznalhatjak, arra vigyazniuk kell.

- Segitjiik 6ket abban, hogy életkoruknak és fejlettségliknek megfeleléen a napirendben és a
hazirendben megfogalmazottak szerint vegyenek részt sajat kornyezetiiknek és az altaluk

hasznalt jatékoknak, eszk6zoknek a rendben tartasaban.

8. Védo6-6vo eldirasok

A gvyerekek ruhazata az 6voddban

- Jellemezze a praktikussag és a kényelem. Az 6vodaban célszerli az eldl és hatul is zart cipd
hasznalata, az esetleges balesetek elkeriilése miatt.

- Kérjiik a sziiloket, hogy a ruhadarabokat, labbeliket jellel lassdk el és az 6ltozOben, a
gyermek ruhazsékjaban, cipds polcan helyezzék el.

- A tisztasag megOrzése érdekében fontos a valtocipd, melyrdl a sziilének kell gondoskodnia.

- Az esetleges atoltozéshez célszerl tartalékruhat is elhelyezni a ruhazsékban.

-Mozgas, mozgasos jatékokhoz egy pamut trikot, rovidnadragot €s tornacipot kériink.

A gyvermekek étkeztetése, étkezési dij az bvodaban

Az dvodaban a sziild gyermeke étkezéséért téritési dijat fizet. Az étkezési téritési dijat minden
honapban, a szdmlan feltiintetett idopontig kell befizetni.

A havi téritési dij 6sszege a hivatalos munkanapok szama alapjan keriil megallapitasra.

Ha a gyermek elére bejelentett hianyzdsa vagy egyéb ok miatt tulfizetés kovetkezik be, a
kovetkezd honapra szamitott téritési dijbol levonasra kertil, ennyivel kevesebbet kell fizetni.
Az oOvodai nevelési év végén fennalld téritési dij — tulfizetés esetén — az utols6 napon

visszafizetésre kerul.



Az ingyenes étkezés igénybevételéhez sziikséges, hogy sziilé/torvényes képviseld kitdltse, és
benyujtsa a 328/2011. (XI1.29.) Korm. rendelet 6. mellé¢kletében szerepld nyilatkozatot.
Ingyenes étkezésben részesiilhet, aki:

v' rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt kap,

v" harom, vagy tobb gyermeket nevel6 csaladban él,

v’ tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban €I, ahol tartosan beteg, vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

v’ csaladjaban a sziilé nyilatkozata alapjan az egy fére jutd havi jovedelem Gsszege
nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval,
munkavallaloi, egészségbiztositasi €s nyugdijjarulékkal csokkentett Osszegének
130%-at.

A gyermek hidnyzasat a sziild jelezni koteles az o6voda felé. A lejelentés torténhet
személyesen vagy telefonon de. 8.30 ordig. Az elsé napi téritési dijat az aznapi reggeli
lejelentés utan mar nem tudjuk visszatériteni. Hidnyzas utan az 6vodaba érkezést el6z6 nap
de. 8.30 oraig kérjiik jelezni az étkezés biztositasa miatt.
Biztositani tudjuk diétas étkeztetés megrendelésének és szallitasanak lehetdségét (ezt az
6voda kozremiikodésével, a fézokonyhaval sziikséges egyeztetni), amennyiben ennek
sziikségességérol a sziilé szakorvosi igazolast hoz.
A gyerekek napi haromszori tdplalkozasanak megszervezése mellett az ¢lelmiszerekbdl vett
ételmintat 72 oran at a hiitében megdrizziik. (ANTSZ)
Sziiletésnapra, névnapra szant kinalasra boltban vasarolt vagy otthonr6l hozott (megfeleléen
hékezelt, egyszeriibb) siiteményeket vagy gyiimolesot és iiditdt, szorpot lehet behozni.
Nem etikus a tobbi gyerekkel szemben €s az 6voda tisztantartisat is zavarja, ha gyerek vagy
csaladtagja az 6voda teriiletén otthonrdl hozott élelmiszert /csokoladé, taro rudi stb./ fogyaszt
vagy nassol.
Az étkezések idOpontja: 8.30 — 9.30 ¢raig kozos reggeli

12.00-13.00 oraig ebéd

15.00-15.30 6raig uzsonna

Célszerli a nagyon koran /6 és 7 ora kozott/ érkezd gyermekeket otthon megreggeliztetni.

A gvermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

- Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyermek tartozkodhat.
- Nem latogathatja az 6vodat beteg gyermek, vagy akinél ennek a gyanuja all fenn. Beteg,

megfazott, gyogyszer, laz- vagy kohogéscsillapitot szedd, még labadozd gyermek bevétele az



6vodaba a gyermek biztonsdgos gydgyuldsa és a tobbi gyermek egészségének megdrzése
érdekében nem lehetséges. Ilyen esetben az 6vond kotelessége a gyermek atvételének
megtagadasa.

Betegség utan a gyermek egészségiigyi allapotat orvosi igazolassal kell tanusitani.

- Az 6vondknek tilos otthonrdl bekiildott gydgyszert beadniuk a nap folyaman! Kivéve
¢letmentd gyogyszer (pl.: allergia-Pipa)

- Ha a gyermek az 6voddban lesz beteg, a sziil6t legrovidebb idon beliil értesitjiik. A betegség
sulyossagatol fiiggéen, ill. eszméletvesztés, lazgorcs, baleset esetén orvosi ellatasrol
gondoskodunk. /Ment¢ kihivasa, a gyermek elszallitasa orvoshoz/

- Fert6z0 betegség esetén /rubeola, baranyhimld, skarlat, majgyulladas, tetli/ esetén a sziilonek

bejelentési kotelezettsége van.

Egvéb szabalvozasok

- A gyermeket az 6t hozo felndtt személyesen adja at, illetve személyesen vigye el az 6t
feliigyel6 6vonotol. Tanév elején, illetve év kozben sziveskedjenek irasban nyilatkozni, ha
kiskoru testvére hozza és viszi. Az 6voda ezekért a gyermekekért nem vallalja a feleldsséget
az esetleges utcan bekovetkezett eseménynél, balesetnél. Eldzetesen tajékoztatni kell az
6vonot, ha a sziilén kiviil més viszi el a gyermeket az 6vodabol.

- Elvalt, illetve valofélben 1évo sziilok kozil a gyermeket az 6vodabol a sziildi feliigyeleti
jogot gyakorlé sziil6 viheti el. Kivétel: ha a sziil6i feliigyeleti jogot gyakorlo sziilé irasban
engedélyezi, hogy a gyermeket mas felnétt vigye el, illetve ha birdsagi hatdrozatban van
leirva az intézménybdl valo elvitel rendje.

- Ha a gyermekért nem jonnek az 6voda bezarasdig az 6vond telefonon értesiti a sziiloket.

- A gyermekek érdekében, a balesetek elkeriilése miatt, az O6voda udvardn csak

6vodapedagogusok, ovodai dolgozok feliigyelete mellett lehet tartozkodni. A gyermek

sziildjének /torvényes képviseldjének/ torténd ataddsa utdn az 6voda teriiletén bekovetkezett

balesetekért az 6voda nem vallal feleldsséget.

Az bdvodaba jarasi kotelezettség

A 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrél 8.§ alapjan 2015. szeptember 01-t6l a
gyermek, abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a 3. életévét betolti, a nevelési év

kezd6 napjatol legalabb 4 o6raban koteles 6vodai nevelésben részt venni.
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A foglalkozasok megtartasanak rendje és ideje a Helyi Pedagdgiai Program alapjan, a csoport
hetirendjében €s napirendjében megfogalmazottak szerint torténik. Ezeket a dokumentumokat
a csoportszoba 0lt6zdjében a sziilok megtekinthetik.

A foglalkozasokrol vald tdvolmaradas, hidnyzas megkérésének, indoklasanak és egészséaiigyi

1gazolasanak szabalvai:

Betegség esetén orvosi igazolas.

Egyéb esetben /idiilés, kiilfoldon valo tartdozkodas, stb./ a sziildnek szobeli bejelentési
kotelezettsége van a csoportban dolgoz6 6vondk felé, és az 6voda nyomtatvanyan kell ezt
igazolnia. Hosszabb —két hetet meghaladd és nem betegségbdl adodo- hianyzas esetén az
ovodavezetohoz kell kérelmet benyujtania a sziilonek.

5 napot meghalad6 igazolatlan hidnyzasa esetén az évodavezetd koteles értesiteni a gyermek
tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatdsagot és a gyermekjoléti szolgalatot.

Ha a gyermek igazolatlan mulasztasa eléri egy nevelési évben a 10 nevelési napot, az 6voda

vezetdje tajékoztatja errdl a hatdsagokat.

A gyermekek otthonrol behozott targvainak szabalyozasa:

- A gyermekek a szamukra érzelmi biztonsdgot nyujtdé jatékot, targyat behozhatjdk az

6vodaba. Haszndlaton til ezek elhelyezését a sajat jeliikkel ellatott személyes tarolokban
biztositjuk.
- A gyermekek o¢vodai bejarasahoz nem sziikséges dolgok behozatala tilos, az ilyen

targyakért, jatékokért, ¢kszerekért felelésséget nem vallalunk.

- Sajat tulajdonu gyermekkerékpart az 6voda teriiletén hasznalni és tarolni tilos.

9. Szildk az ovodaban

A sziil6k jogai:

A sz7iild joga a szabad dvodavalasztas /allami, egyhdzi, magan/

A gyerekeket elsdsorban abba az dvodaba kell felvenni, amelynek korzetében lakik, illetve
ahol a sziilje dolgozik. A felvételrdl az 6voda vezetéje dont. Az 6vodakoteles gyerek
felvételét a kijelolt 6voda csak helyhidny miatt utasithatja vissza.

A szilé joga, hogy megismerje a nevelés-oktatdsi intézmény pedagdgiai programjat,
szervezeti és milkodési szabalyzatat, hazirendjét, és tjékoztatast kapjon az abban foglaltakrol.

A hazirend egy példanyat az 6vodai felvétel utan a sziilének betekintés céljabol at kell adni.
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Joga, hogy sajat gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl rendszeresen részletes és érdemi
tajekoztatast, a gyermek neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon (természetesen csak akkor,
amikor ezzel nem zavarja a csoportban folyo tevékenységet).

Az intézmény vezetdje és a pedagdgus hozzajarulasaval részt vegyen a foglalkozasokon.
Tevékenyen kozremiikddhet a Sziildi Szervezet munkdjaban. Az 6vodai Sziiléi Szervezete
/kozossége/ figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesiilését, a pedagdgiai munka
eredményességét. Megallapitasairdl t4jékoztathatja az intézmény nevelOtestiiletét és a
fenntartot. A gyerekek nagyobb csoportjat érintd barmely kérdésben tdjékoztatast kérhet az
6voda vezetdjétdl, s az adott kérdés megtargyalasakor, mint a Sziiléi Szervezet képviseldje,

tandcskozasi joggal részt vehet a neveldtestiileti értekezleten.

A sziild kotelesséqgei

A szilé kotelessége, hogy gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkdlcsi
fejlodéséhez sziikséges feltételekrdl.

A sziilének az 6voda felé bejelentési kotelezettsége van, ha a gyermek adatiban (pl.: lakcim)
vagy a gyermek nevelésével kapcsolatban (pl.: sziil6i feliigyeleti jog gyakorlasaban) valtozas
tortént.

Biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres 0vodéaba jarasat.

A sziiloknek legkésobb a 3. 6vodai év megkezdésekor valasztaniuk kell gyermekiik szdmara a
felkinalt hitoktatasi lehetdségek koziil.

Kisérje figyelemmel gyermeke fejlédését, és a tdle elvarhatd modon segitse a fejlodés
folyamatat, valamint a gyerek kozosségbe valo beilleszkedését, a kdzosségi €let szabalyainak
elsajatitasat. Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozé pedagogusokkal és

résziikre az egyiittnevelés érdekében s sziikséges tajékoztatast adja meg.

A csalad és az 6voda kozos nevelési elveinek kialakitasa:

Fontosnak tartjuk, hogy az oOvodankba jar6 gyermekek vidamak, boldogok,
kiegyensulyozottak legyenek. Pozitiv gondolkodassal, kelld kitartassal, akarattal ¢&s
toleranciaval rendelkezzenek. Arra neveljiik 6ket, hogy tanuljak meg tisztelni a felndtteket,
szeress€k, fogadjak el pajtasaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek
képesek alkalmazkodni. Ezen torekvéseink érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az
alapelveket erdsitsék gyermekeikben. Ne tegyenek a gyermek el6tt indulatos, negativ

megjegyzéseket masok gyermekére, annak szarmazadsira, az Ovoddra, az ott dolgozd
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felnottekre. Ne biztassak gyermekiiket verekedésre, még ha el6z6 nap az Ondk gyermekét érte

esetleg sérelem.

A keresztény 6voda erkolcsi, hitéleti elvarasai:

Az 6voda keresztény szellemisége a sziilok tdmogatasa nélkiil nem valdsulhat meg.
Elvarjuk, hogy a sziilok elfogadjak, tiszteljék az 6voda keresztény jellegét, értékrendszerét,
nevelési elveit, becsiiljék az intézményben dolgozokat.

Kérjiik, hogy a délelotti lelki beszélgetést ne zavarjak meg.

Tobb féle modon lehetdséget biztositunk, arra hogy az 6voda nevelési céljait, feladatait

megismerjék, ismerjék jogaikat, kotelességeiket.

Kapcsolattartas, egyiittmikodés a nevelokkel lehetdségei:

Az egyuttmiikodésre alkalmas forumok: Szuloi értekezlet /évente 4 alkalommal/

Nyilt napok, fogad6 orak, k6zds rendezvények

Az 6vondvel valo rovid, esetenkénti megbeszélések
Kérjiik a sziiloket, hogy se a gyerekekkel kapcsolatos, se maganjellegli beszélgetésekre az
6vondt az 6vodasokkal vald foglalatossaga kozben hosszabb idére ne vonjak el a csoporttdl,
mert az eldidézheti a baleset kialakuldsat és zavarhatja a nevelés-oktatas folyamatat. A
gyermekiikkel kapcsolatban informaciot, tajékoztatast csak a gyerek sajat 6vonditdl vagy az

6vodavezet6tol kérjenek.

Az 6voda helyiségeinek a sziilOk altal hasznalhatosaganak rendje:

Az egészségiigyi helyiségeket /pl. konyha, eldkészitdk, felndtt WC/ csak az egészségligyi
konyvvel rendelkezd 6vodai dolgozok hasznélhatjak. Ezeket a helyiségeket a sziilok nem
hasznélhatjak.

Az oOvoda egyéb helyiségeit /pl. csoportszoba, stb./ a sziilék a gyermekekre vonatkozé

szabalyok szerint hasznalhatjak. /pl. valtocipd/.

10. Pedagoégiai munka az 6vodaban
Olyan szeretetteljes, biztonsagérzetet add, érzelemgazdag 6voda megteremtése a célunk, ahol
a gyermekkozpontlisag Uigy jelenik meg, hogy tartast, onallésagot és ebbdl az onalldésagbol
fakado egészséges ontudatot, kibontakozasi €s 6nmegvalositasi lehetdséget ad a gyermeknek.
Eldsegitjiik 6vodasaink nyugodt, élménygazdag, harmonikus fejlédését a magasabb rendu

érzelmek kibontakoztatasaval, az €életkori és egyéni sajatossagok figyelembevételével.
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Sokoldalu képességfejlesztés segitségével biztositjuk a gyermeki személyiség egészére
iranyul6 fejlédést.
Komplex élményeket biztositunk, melyek segitségével erds érzelmi kotddést alakitunk ki a

gyermekek és a miivészetek kozott.

A gyermekek értékelésének rendje:

A gyermekekrdl 6vodaba keriilésiikté] kezdve Ovodai fejlédési naplot vezetiink, melynek
iddkerete 3-4 év, kitoltése folyamatosan torténik.

A gyermekvédelem feladata az 6vodaban:

Gyermekvédelmi munkank célja a veszélyeztetett csaladok ¢€s az ott €16 kiskortiak
figyelemmel kisérése, a sziil6i felelosségtudat fokozasa.

Igyeksziink a csalddokkal koézosen kikiiszobolni a veszélyeztetd helyzetet. Felderitjiikk az
Ujonnan felmeriilt veszélyeztetettségi eseteket, mivel negativ irdnya folyamatrdl van sz6, igen
Iényeges, hogy idejében lépjiink kozbe, minél kordbban. Ezt Ggy érjiik el, ha koriltekintd

figyelemmel kisérjiik az 6vodaba jaré gyermekeket nap mint nap.

11. Az o6vodai elhelyezés megsziinése és a beiskolazas eljarasrendje

Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha

- a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan

- az ovodai elhelyezést fizetési hatralék miatt az 6vodavezetd — a sziilé eredménytelen
felszolitasa és a gyermek szocialis helyzetének vizsgalata utdn — megsziintette, a megsziinés
targyaban hozott dontés jogerére emelkedés napjan

- a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan

- a gyermeket nem vették fel az iskoldba, annak a nevelési évnek az utols6 napjan, amelyben a
nyolcadik életévét betdlti

- megsziinik az évodai elhelyezés akkor is, ha a gyermek a jogszabalyban meghatarozottnal

igazolatlanul tobbet van tavol az 6vodai foglalkozasokrol.

A beiskolazas rendje:

A gyermek fejlédésének nyomon kovetésére kidolgozott fejlettségmérd lapokat az 6vodaba
1épéstdl  folyamatosan vezetjik (a gyermek értelmi, beszéd-, hallas-, latas-,

mozgasfejlédésének teriiletein).
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Az Nkt. 45. § (2) bekezdése értelmében a gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31.
napjaig a hatodik életévét betdlti, tankotelessé valik. A térvényes képviseld, vagyis a sziild
vagy gyam kérelmére az Oktatasi Hivatal dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési
¢vig 6vodai nevelésben vehet részt.

Az intézményben a sziilok tajékoztatdsa a beiskolazasi lehetdségekrdl hirdetmények
kozzétételével torténik.

Amelyik gyermek 6voda, vagy iskolakdteles €s nem jar egy kdznevelési intézménybe sem, az

illetékes jegyz0 szdlitja fel a sziiloket kotelezettségiik teljesitésére.

12. A Hazirend jogszabalyi alapja, nyilvanossaga
Jogszabalyi alapja:
-2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol,
- 229/2012 (V111. 28.) Korm. r. a nemzeti kdznevelési torvény végrehajtasarol,
- 20/2012. (VII1. 31.) EMML. r. a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérdl és a koznevelési
intézmények névhasznalatarol,
- a Maria Valéria Keresztény Ovoda Szervezeti Miikodési Szabalyzata, az 6voda Alapitd

Okirata.

Nyilvanossaga:

Az elfogadéas utan az intézmény valamennyi csoportja megkapja, az 6ltdzoben kifliggesztve
mindenki szdmara elérhetd.

A Hazirend egy példanyat az 6vodai felvétel utan atadjuk a sziilének, tovabba tartalmanak
érdemi valtoztatasakor a sziil6t tajékoztatjuk.

Az dvoda neveldi szobdjaban megtekinthetd.

Tajékoztatas kérése a hdazirenddel kapcsolatban az Ovodapedagogusoktol, a vezet6tol

lehetséges.

13. Zar6 rendelkezések
A Hazirendet a nevelGtestiilet véleményének figyelembe vételével az dvodavezetd készitette
el.
A Hazirend a fenntart6 jovahagyasaval valik érvényessé.
Hatalyba 1épés napja: 2022. szeptember 01.
Hatélya: Hatarozatlan id6, amennyiben a torvény masként nem rendelkezik, vagy az érintett

felek nem kérik.

15



A hatalyba Iépéssel egyidejlileg érvényét veszti az 6voda korabban kiadott Hazirendje.
Feliilvizsgalat rendje:

A Maria Valéria Keresztény Ovoda Hazirendjét a jogszabalyban meghatarozott esetekben, ill.
az érintettek irasbeli kérelmére minden esetben feliilvizsgaljuk.

A Hézirendet a nevelbtestiilet a ...............ocoiiii megtartott rendkiviili nevelési
értekezleten elfogadta, melyet a fenntarté az Arpad-hazi Szent Margitrol nevezett Szent

Domonkos Rendi Névérek Apostoli Kongregacioja jovahagyott.

Hatalya kiterjed az 6vodaval jogviszonyban 4ll6 alkalmazottakra, gyermekekre, sziil6kre.

Ervényes az intézmény egész teriiletén és a szervezett kiils6 helyszini foglalkozasokon.

Hoédmezdvasarhely, 2022. augusztus 28.

Magyar Eva

ovodavezetd

A Hazirendet elfogadta a Maria Valéria Keresztény Ovoda nevelétestiilete.
Egyetértését nyilvanitotta: %
Déatum:

Alairas:

A Hazirendet a Sziil6i Szervezet nevében véleményezte:

Datum:

Alairas:
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